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PREZIDENTO ANTANO SMETONOS GIMNAZIJOS DARBUOTOJU
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS APRASAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos aprasas reglamentuoja gimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojy
ugdymui, mokytojy, soc. pedagogo, logopedo kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uzdavinius, budus,
formas, organizavimg bei finansavimg. Tvarka parengta vadovaujantis 2007 m. kovo 29 d.
Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. ISAK-556. Vadovaujamasi LR Svietimo jstatymo (Zin.,
1991, Nr. 23-593; 2003, Nr. 63-2853; 2004, Nr.103-3755) 56 straipsnio 19 punktu.

1. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS

2. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti prielaidas bendruomenés nariams
tobulinti savo kompetencijas.

I1l.  KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO UZDAVINIAI

3. Kuvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

3.1. Organizuoti seminarus, paskaitas atsizvelgiant ] gimnazijos strateginius
dokumentus: strateginio plano tikslus, pamoky stebésenos analizes, giluminio jsivertinimo tyrimo
rezultatus.

3.2. Naujoveémis, jgytomis ziniomis dalintis individualiai, metodinése grupése,
mokytojy tarybos posédziuose.

IV. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO KRYPTYS

4. Kelti kvalifikacija pagal kvalifikacijos tobulinimo plana.

5. Dalyvauti gimnazijos organizuojamuose seminaruose, pagal strateginius
dokumentus.

6. Dalyvauti kitose jstaigose organizuojamuose seminaruose pagal individualy
poreikj.

V. BENDROJI INFORMACIJA

7. Bendras kvalifikacijos tobulinimo planas rengiamas gruodzio ménesj,
atsizvelgiant | mokyklos metinés veiklos programos tikslus bei uzdavinius, gimnazijos strateginius
dokumentus (strateginio plano tikslus, pamoky stebésenos analizes, giluminio jsivertinimo tyrimo
rezultatus) ir, reikalui esant, koreguojamas rugséjo meénes;.

8. Gimnazijoje rengti kvalifikacijos tobulinimo renginius, atsizvelgiant minétus
gimnazijos strateginius dokumentus (strateginio plano tikslus, pamoky stebésenos analizes,
giluminio jsivertinimo tyrimo rezultatus).

9. Direktorius, jo pavaduotojai ugdymui rengia metinj bendradarbiavimo ir
Svietéjiskos veiklos plang, kurj aptaria ir suderina administraciniame posédyje sausio ménes;.

10. Pavaduotojai ugdymui, mokytojai, soc. pedagogas, logopedas, vykstantys j
kvalifikacijos tobulinimo renginius (seminarus, konferencijas, kursus ar kt.) per pamokas,
direktoriui pateikia praSyma, kuriame nurodo kada, kur ir koks renginys vyks.

11. Mokytojai, soc. pedagogas, logopedas, grize¢ i§ kvalifikacijos tobulinimo
seminary, konferencijy ir kt., patirtj skleidzia metodinése grupése, Metodinéje taryboje arba



Mokytojy tarybos posédziuose. Direktorius, pavaduotojai ugdymui — administraciniuose
posédziuose posédyje arba, esant poreikiui, Mokytojy tarybos posédyje.

12. Kuvalifikacijos kélimo renginiuose jgytus pazyméjimus laiko savo kompetencijy
portfeliuose. Mety pabaigoje, Metodinés grupés pirmininkas apibendrintg darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo analiz¢ pateikia Metodinés tarybos pirmininkui.

13. Direktorius, pavaduotojai ugdymui, mokytojai, soc. pedagogas, logopedas, grjze
i§ kvalifikacijos tobulinimo renginio, buhalteriui pateikia:

13.1. Direktoriaus jsakyma dél leidimo vykti.

13.2. Kuvalifikacijos tobulinimo pazyméjimo kopija.

13.3. I8laidas patvirtinanc¢ius dokumentus — saskaitas fakttiras ir kelionés bilietus.

Pastaba: Galima naudotis iSankstiniu apmokéjimu.

VI. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU NAUDOJIMAS

14, Direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, soc. pedagogo, logopedo, mokytojy
kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

14.1. 1§ valstybés biudZzeto ir savivaldybiy biudzety 1¢Sy (Sios 1¢éSos
skiriamos nenutrikstamam ugdymo procesui laiduoti, t.y. iSvykusiy pedagogy vadavimui, jei
kvalifikacijos tobulinimas vykdomas per pamokas. Jei organizuojamas kvalifikacijos tobulinimas
ne pamoky metu, 1€Sos naudojamos atvykusiy lektoriy i§laidoms apmokéti, mokytojy ir mokyklos
vadovy atestacijos ekspertams samdyti, vykstanéiy j kvalifikacijos tobulinimo kursus vadovo, jo
pavaduotojy ugdymui, mokytojy komandiruotés islaidoms (kelionés, nakvynés, apgyvendinimo,
registracijos) dengti.).

14.2. Juridiniy bei fiziniy asmeny, paciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy
1¢Somis.

14.3. Kity $altiniy 1éSomis.

14.4. 18 valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety 1¢Sy gali biti finansuojama ta
mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
edukaciniy i§vyky samatos dalis, kuri skirta kvalifikacijos tobulinimo programai vykdyti.

14.5. Kvalifikacijai skirtos 1éSos naudojamos seminarams pagal Bendradarbiavimo ir
Svietéjiskos veiklos plang bei pagal individualius mokytojy planus (tarptautiniai, respublikiniai,
apskrities ir rajoniniai seminarai) finansuoti.

14.6. Apie direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijai skirtas 1éSas kalendoriniy mety pradzioje mokyklos direktorius
informuoja Mokytojy taryba.

14.7. Kvalifikacijai skirty 1éSy panaudojima Sprendzia Metodiné taryba,
vadovaudamasi parengtu Bendradarbiavimo ir $vietéjiskos veiklos planu. LéSy skirstyma tvirtina
gimnazijos direktorius.

14.8. Uz kvalifikacijos tobulinimo 1éSy naudojima Metodinés tarybos
pirmininkas kasmet atsiskaito paskutiniame mety Mokytojy tarybos posédyje, o direktorius —
Mokyklos taryboje.

VIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos
tobulinimo renginiy 6 akademiniy valandy trukmé.

16. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose Lietuvoje ar uzsienyje yra
pripazjstamas pagal kvalifikacijos tobulinimo renginj organizavusios ar vykdZiusios institucijos
iSduotus pazymeéjimus.




